
 

	 	 	 	 	 	 	 	 	
STELLENAUSSCHREIBUNG 

FairLötet, der 2014 gegründete Verein mit Sitz in Hamburg, setzt sich für soziale 

Gerechtigkeit in globalisierten Lieferketten der Elektronikbranche ein. Wir unterstützen 

Hersteller dabei, ihre Produkte nachhaltiger zu gestalten und sensibilisieren die 

Öffentlichkeit. Die Übernahme von unternehmerischer Verantwortung entlang der gesamten 

Lieferkette ist für uns der Weg zu einer resilienten und nachhaltigen Wirtschaft. Zudem wird 

sie immer mehr zur Bedingung, um am internationalen Markt teilzunehmen. 

 

Für das Verbändeförderprojekt „Faires Kupfer“ suchen wir eine*n  

Startdatum: 01. Mai 2026 

Befristet bis: 31.März 2028 

Umfang: 10 Wochenstunden 

	 	 	 	 	 	 	  

Kupfer ist ein unverzichtbarer Rohstoff für viele Technologien und wird daher in Deutschland 

und der EU als kritisch eingestuft. Der Kupferabbau ist jedoch mit erheblichen Umwelt- und 

Menschenrechtsrisiken verbunden. Unser Projekt zielt darauf ab, den ambitioniertesten 

Standard zur Rohstoffförderung am Markt zu etablieren. Verantwortungsvoll abgebautes 

Kupfer soll beispielhaft in eine Produktlieferkette implementiert werden. Wir richten 

uns primär an Hersteller von Kabeln und kupferhaltigen Elektronikprodukten sowie an 

Akteure der vorgelagerten Lieferkette. Besonders KMU sollen adressiert werden. 

Projektmitarbeiter*in. 

Startdatum: 01. Mai 2026 
Befristet: 31. März 2028 
Umfang: 10 Wochenstunden 
Einsatzort: Remote 
Vergütung: Orientiert an TVöD E9 
Bewerbungen und Rückfragen: jobs@fairloetet.de 
Bewerbungsfrist: 28. Februar 2026



Du möchtest dich im Bereich verantwortungsvolle Rohstoffgewinnung engagieren und hast 

Lust in einem kleinen, flexibel arbeitenden Team etwas zu bewegen? 

Dann unterstütze uns bei… 

• der internen und externen Kommunikation: Außendarstellung des Projektes z.B. durch 

Veröffentlichung auf Social Media-Kanälen, Homepage etc., Erstellen von Textbausteinen, 

Textdokumenten und Projektberichten 

• der Koordination und Akquise von internationalen Projektpartnern (z.B. aus den Bereichen 

Einkauf, Marketing, Nachhaltigkeitsmanagement und NGOs) 

• Recherchearbeit und Analysen 

• der Teilnahme an Branchendialogen und Konferenzen 

Du bringst idealerweise mit… 

• Erfahrung im Dialog mit Unternehmensvertreter*innen  

• Interesse am Thema Sorgfaltspflichten in Lieferketten  

• Kenntnisse im Bereich des Rohstoffabbaus 

• Erfahrung in der Projektarbeit 

• Professionelle Kommunikation in Wort und Schrift 

• Sicher in Deutsch und Englisch, Spanisch ist ein Bonus 

• Selbständiges Arbeiten 

• Motivation, einen Beitrag zu einer faireren Wirtschaft zu leisten 

Klingt das passend für dich? Schick uns gerne deine Bewerbung an: jobs@fairloetet.de.


